
Sprint de Reinvención

Validación Estratégica Fase Experimentar

¿Cómo está alineado con la estrategia de la 

organización?

Solucionar el reto ¿Cómo beneficia a la 

organización? 

¿Cómo garantizamos que la 

solución será implementada?

- Describir los componentes estratégicos que pueden 

respaldar esta alineación:

- Visión o propósito de la organización

- Objetivo/Meta de una área o departamento

- Necesidad del cliente que solucionaría

- Aporta al cumplimiento de normatividad, 

estándares o compromisos adquiridos alrededor 

de sostenibilidad

- Describir los beneficios que la solución traerá a la 

organización

- Definir como medir estos beneficios, cuáles indicadores 

organizacionales o de área que podrían ser impactados

- Eficiencias en el consumo de recursos y retornos por la 

implementación de una solución

El reto que seleccionaron como equipo y la solución propuesta:

- Identificar un líder con poder de decisión que pueda estar interesado en la 

solución y se convierta en el patrocinador de la misma

- Identificar actores clave al interior de la organización

- Listar dependencias, alertas, impedimentos


